School Visit Checklist D c

Directions: As you are touring the school, ask yourself the following questions and circle either YES or NO. SCHOOL
REFORM

EXAMPLE: NOW

NO Ex. Does this school have a mascot?

YES NO 1. Does this school have a warm, welcoming and safe environment?

YES NO 2. Are the school facilities maintained properly and kept clean?

YES NO 3. Do you feel welcomed and respected?

YES NO 4. Is school staff friendly and helpful?

YES NO 5. Do the principal and teachers in the building appear to have good relationships with their students and with each other?

YES NO 6. Do the principal and teachers in the building seem enthusiastic about learning?

YES NO 7. Do the principal and teachers in the building seem enthusiastic about children?

YES NO 8. Is there student work displayed in the building?

YES NO 9. Is there data on student achievement displayed in the building?

YES NO 10. Are there posters, flyers or banners that promote college displayed in the building?

YES NO 11. Are the students in the school building on-task and focused on learning?

YES NO 12. Does it appear that time is used well and not wasted?

YES NO 13. Do the students appear to be respectful to one another and to the adults in the building?

YES NO 14. Do students transition between classes in an orderly way?

YES NO 15. Does the school schedule and bell schedule run smoothly?

YES NO 16. Do the teachers appear to follow a plan?

YES NO 17. Do the students look engaged and excited to be at school? www.dcschoolreform.org



Lista de control de visitas a la escuela

Instrucciones: Mientras estd haciendo su gira por la escuela, pregtlintese lo siguiente,
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y haga un circulo alrededor de Si o NO.

éLa escuela tiene una mascota?

¢Esta escuela tiene un ambiente cdlido, acogedor y sequro?

éLas instalaciones de la escuela son mantenidas limpias y adecuadamente?
éSe siente usted acogido(a) y respetado(a)

¢El personal de la escuela es amistoso y servicial?

¢El director y los maestros en el edificio muestran entusiasmo por aprender?

¢El director y los maestros en el edificio muestran entusiasmo por los nifios?

¢El trabajo de los nifios estd expuesto en el edificio?

¢éHay informacidn sobre los éxitos de los nifios expuesto en el edificio?

¢Hay afiches, prospectos o pancartas expuestos en el edificio que promuevan el colegio?
éLos estudiantes dentro de la escuela estdn concentrados en sus tareas y enfocados en aprender?
éDa la impresion de que el tiempo se aprovecha bien y no se desperdicia?

éLos estudiantes en el edificio parecen respetarse y respetar a los adultos?

éLos estudiantes transitan de una clase a otra en forma ordenada?

¢El horario de la escuela y el de la campana funcionan sin problemas?

éDa la impresion de que los maestros siguen un plan?

éLos estudiantes parecen estar involucrados y entusiasmados de estar en la escuela?
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¢El director y los maestros en el edificio aparentan tener una buena relacién con sus estudiantes y entre si?
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